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Приказ №.50 п. 1 от 25.09.2024 
 

Планирование информационно-пропагандистских мероприятий,  

направленных на формирование нетерпимого отношения к коррупции и предупреждения 

возможных коррупционных проявлений в  

Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду № 71 

Кировского района Санкт-Петербурга (далее – ОУ)  

на период с сентября 2024 года по январь 2025 года 
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Рабочее совещание 

При планировании мероприятий в 

формате сотрудничества с родителями 

учитывать необходимость просвещать 

законных представителей воспитанников 

ОУ по вопросам антикоррупционной 

политики в системе образования.  

Заведующий  

Л.В. Устюгова 

се
н
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б
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ь
 

Родительские 
собрания во всех 

возрастных группах 

Антикоррупционная деятельность ОУ: 

1. электронная запись в ОУ; 

2. предоставление информации о 

вакантных местах в комиссию по 

комплектованию (ежемесячно); 

3. запрет на сборы денежных средств с 

родителей; 

4. недопустимость навязывания платных 

дополнительных образовательных и иных 

услуг. 

Воспитатели 

групп 
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Рассмотрение 

вопросов о ходе 

реализации 
антикоррупционной 

политики на заседании 

комиссии по 

противодействию 

коррупции 

1. Деятельность педагогов 

антикоррупционной направленности на 

групповых собраниях для родителей 

(законных представителей) 

воспитанников. 

2. Анализ деятельности комиссии по 

рассмотрению установления доплат и 

надбавок. 

3. Рассмотрение и принятие 

планирования информационно-

пропагандистских мероприятий, 

направленных на формирование 

нетерпимого отношения к коррупции и 

предупреждения возможных 

коррупционных проявлений в ОУ на 

период с сентября 2024 по январь 2025 г. 

4. Рассмотрение и принятие плана 

мероприятий по формированию 

антикоррупционного мировоззрения у 

воспитанников, родителей и сотрудников 

ОУ на учебный год. 

5. Рассмотрение показателей и критериев 

эффективности деятельности 

педагогических работников ГБДОУ 

детского сада № 71 Кировского района 

Санкт-Петербурга, реализующих 

образовательную программу 

дошкольного образования 

Ответственный 
за 

антикоррупцио

нную работу 
С.А. Шмойлова 
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Профилактика, 

предотвращение и 

урегулирование 

конфликта интересов 

1. Актуализация сведений о местах 

работы близких родственников 

работников учреждения, включённых в 

перечень коррупционно-опасных 

должностей, с соблюдением 

законодательства о работе с 

персональными данными. 

2. Осуществление мониторинга 

взаимодействия учреждения с 

организациями, в которых работают 

указанные лица. 

1. Заведующий 

Л.В. Устюгова 
2. Отв. за 
антикоррупцио

нную работу 

С.А. Шмойлова 
3. 

Председатель 

ППО С.В. 

Горбачевская 

о
к
тя

б
р
ь
 

Г
Б

Д
О

У
 д

ет
ск

и
й

 с
ад

 №
 7

1
 

К
и

р
о
в
ск

о
го

 р
ай

о
н

а 
С

ан
к
т-

П
ет

ер
б
у
р
га

 

1
9
8
1
5
2
, 

С
П

б
, 

у
л
. 

К
р
ас

н
о
п

у
ти

л
о
в
ск

ая
, 

д
о
м

 1
7
, 

л
и

те
р
а 

А
. 
Т

ел
еф

о
н

/ф
ак

с 
7
8
3

-

3
3
-9

5
 

        

Г
Б

Д
О

У
 д

ет
ск

и
й

 с
ад

 №
 7

1
 

К
и

р
о
в
ск

о
го

 р
ай

о
н

а 
С

ан
к
т-

П
ет

ер
б
у
р
га

 

1
9
8
1
5
2
, 

С
П

б
, 

у
л
. 

К
р
ас

н
о
п

у
ти

л
о
в
ск

ая
, 

д
о
м

 1
7
, 

л
и

те
р
а 

А
. 

Т
ел

еф
о
н

/ф
ак

с 
7
8
3

-3
3
-9

5
 

Заседание 

тарификационной 
комиссии и комиссии 

по установлению 

доплат и надбавок 

В целях профилактики коррупции в ОУ 

тарификационная комиссия и комиссия 

по установлению доплат и надбавок в 

своей работе руководствуются 

«Положением о порядке установления 

доплат и надбавок стимулирующего 

характера работникам ГБДОУ детского 

сада № 71 Кировского района Санкт-

Петербурга» и Коллективным договором. 

  
Председатель 

ППО С.В. 
Горбачевская 

н
о
я
б
р
ь
 Заседание контрактной 

службы 
Неукоснительное, строгое выполнение 

требований закона ФЗ-44 в сфере 

размещения государственных заказов. 

Председатель 
контрактной 

службы Л.В. 

Устюгова 
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Недопущение 
составления 

неофициальной 

отчётности и 
использования 

поддельных 

документов 

Осуществление контроля соблюдения 

внутренних процедур, направленных на 

обеспечение добросовестной работы ОУ. 

Заведующий 
Л.В. Устюгова 

I 

я
н
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Информирование 
населения Санкт-

Петербурга о ходе 

реализации 
антикоррупционной 

политики 

Анализ раздела «Противодействие 

коррупции» на официальном сайте ОУ 

Ответственный 
за 

антикоррупцио

нную работу 
С.А. Шмойлова 
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