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Планирование информационно-пропагандистских мероприятий,  

направленных на формирование нетерпимого отношения к коррупции в  

Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском саду 

№ 71 Кировского района Санкт-Петербурга на период с февраля по август 2024 года 

 

Квартал  Дата Место 
проведения 

Название 

мероприятия 
Краткая аннотация Ответственный 

исполнитель 
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Рабочее 

совещание  

При планировании мероприятий в формате 

сотрудничества с родителями учитывать 
необходимость просвещать законных 

представителей воспитанников ДОО по вопросам 

антикоррупционной политики в системе 
образования. (Оплата за присмотр и уход – 

размещение на информационных стендах и 

официальном сайте ДОО) 

Заведующий 

Л.В. Устюгова 

ф
ев

р
ал

ь
 

Заседание 

комиссии по 

противодействи

ю коррупции  

1.Анализ деятельности комиссии по 
рассмотрению установления доплат и надбавок.  

2.Рассмотрение и принятие планирования 

информационно-пропагандистских мероприятий, 
направленных на формировании нетерпимого 

отношения к коррупции в ОУ на период с 

февраля по август 2024 года. 

Старший 

воспитатель 

Шмойлова С.А. 

м
ар

т-
ап

р
ел
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Родительское 

собрание для 

законных 

представителей 

вновь 

поступающих 

воспитанников  

Антикоррупционная деятельность ДОО: 
1. электронная запись в ДОО; 

2. а) предоставление информации о вакантных 

местах в комиссию по комплектованию 
(ежемесячно); 

2. б) размещение информации о вакантных местах 

на официальном сайте ОУ; 
3. запрет на сборы денежных средств с родителей; 

4. недопустимость навязывания платных 

дополнительных образовательных и иных услуг; 

5. контроль за своевременной оплатой за оказание 
услуг по присмотру и уходу за ребёнком в 

детском саду. 

Заведующий 

Л.В. Устюгова 

Воспитатели 

групп 
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Заседание 
тарификационной 

комиссии и 

комиссии по 

установлению 

доплат и 
надбавок 

В целях профилактики коррупции в ДОО 

тарификационная комиссия и комиссия по 
установлению доплат и надбавок в своей работе 

руководствуются «Положением о порядке 

установления доплат и надбавок 
стимулирующего характера работникам ГБДОУ 

детского сада № 71 Кировского района Санкт-

Петербурга» и Коллективным договором. 

Председатель 

профсоюзного 

комитета С.В. 

Горбачевская 
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л
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Заседание 

контрактной 
службы 

Неукоснительное, строгое выполнение 

требований закона ФЗ-44 в сфере размещения 
государственных заказов у субъектов малого 

предпринимательства и социально-

ориентированных некоммерческих организаций. 

Председатель 

контрактной 

службы Л.В. 

Устюгова  
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 Совместная 

работа комиссий 
по 

противодействи

ю коррупции и 
по 

распределению 

стимулирующих 

выплат, доплат и 
надбавок.  

Осуществление контроля соблюдения внутренних 

процедур, направленных на обеспечение 
добросовестной работы ДОО в целях 

недопущения составления неофициальной 

отчётности и использования поддельных 
документов / Совместная работа комиссий по 

противодействию коррупции и по распределению 

стимулирующих выплат, доплат и надбавок / 

Проект внесения изменений в показатели и 
критерии эффективности деятельности 

работников ОУ. 

Заведующий 

Л.В. Устюгова 

При 
возбужден

ии 

уголовных 

дел 
коррупцио

нной 

направленн
ости 

Реализация коррупционной 
политики (в части, 

касающейся выявления 

преступлений 
коррупционной 
направленности 

сотрудниками УМВД России 

по Кировскому району 
Санкт-Петербурга 

Незамедлительно информировать администрацию 
района обо всех случаях выявления 

правоохранительными и контролирующими 

органами коррупционных правонарушений, а 

также возбуждения в отношении работников 
учреждения уголовных дел коррупционной 

направленности. 

Заведующий 

Л.В. Устюгова 

Постоянно Контроль за соблюдением 

законодательства РФ о 

контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения 

государственных и 
муниципальных нужд в ГУ 

Обеспечивать увеличение доли контрактов, 

заключаемых по итогам конкурентных процедур. 

Информировать подразделение экономической 
безопасности и противодействия коррупции МВД 

обо всех фактах склонения членов комиссии 

(представителей заказчика) к совершению 
коррупционных правонарушений. 

Заведующий 

Л.В. Устюгова 

При 

наличии 

фактов 
коррупцио

нных 

проявлений 
Об обращении граждан по 

вопросам коррупции  
 

Рассматривать с участием представителей 

администрации района на собрании трудового 

коллектива факты коррупционных проявлений в 
деятельности работников учреждения. 

Заведующий 

Л.В. Устюгова 

 

Постоянно 

Проводить профилактическую работу по 
предупреждению коррупционных проявлений, в 

том числе при оказании услуг гражданам. 

Обеспечить контроль за размещением на 
информационных стендах наглядной информации 

по вопросам противодействия коррупции с 

регулярным обновлением. 

Заведующий 

Л.В. Устюгова 
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